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Аннотация программы производственной практики 
(научно-исследовательская работа)
Разработчик: профессор кафедры гражданского права Кузбагаров А.Н., д.ю.н., проф.

	Цель практики
	Целями производственной практики (научно-исследовательская работа) является формирование универсальных и общепрофессиональных компетенций путем:

–  установления контактов и организации общения с использованием современных коммуникационных технологий в соответствии с потребностями совместной деятельности;

–  организации собственной деятельности с учетом имеющихся ресурсов (материальных, временных, личностных) и оптимального их использования.

Задачи производственной практики (научно-исследовательская работа) определяются в индивидуальных заданиях на практику.

	Место практики в ОПОП
	Производственная практика (научно-исследовательская работа) входит в обязательную часть Блока 2 «Практики».

	Место и время проведения практики
	Местом проведения практики согласно п. 2 Положения об организации практик обучающихся по направлениям подготовки (специальностям) высшего образования, реализуемых ФГБОУВО «РГУП», утвержденного Приказом ректора от 12.09.2017 г. № 477 являются организации и учреждения, деятельность которых соответствует направлениям подготовки студентов, с учетом профиля или специализации подготовки, возможностей базы практик, наличия мест для прохождения практики в организации.

Организация проведения практики осуществляется Университетом на основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП. Базы практик предоставляются факультетам на основании заключенных договоров об организации практик обучающихся, между Университетом и организацией, подготовленных в соответствии с типовым договором, разработанным юридическим отделом. 

Обучающиеся имеют право проходить практику, как в организациях-базах практик, так и самостоятельно осуществлять поиск мест прохождения практик (в индивидуальном порядке), если осуществляемая ими деятельность будет соответствовать требованиям к содержанию практики. 

При прохождении практик в индивидуальном порядке студент предоставляет заявление с обоснованием необходимости прохождения практики в другой организации и письменное согласие данной организации. На основании этих документов осуществляется направление студента для прохождения практик в индивидуальном порядке.

Обучающиеся на очной и заочной формах обучения за счет средств федерального бюджета, в т.ч. обучающиеся по целевым направлениям, проходят практику преимущественно в организациях, являющихся базами практик для студентов соответствующего факультета.

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить учебную, производственную, в том числе преддипломную, практики по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики (без участия финансирования Университетом прохождения практики), либо в организациях, являющихся базами практик.

Производственная практика студентов проходит на базе судов общей юрисдикции; правоохранительных органов; органов государственной власти; органов местного самоуправления; организаций юридического профиля; юридических подразделений (отделов, департаментов, управлений и т.п.); организаций и учреждений всех форм собственности; юридической клиники вуза.

	Компетенции, формируемые в результате прохождения практики
	В результате проведения производственной практики (научно-исследовательская работа) магистрантом должны быть освоены:

универсальные компетенции (УК):
- УК-1.1. Осуществляет критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода;
- УК-1.2. Вырабатывает стратегию действий по разрешению проблемной ситуации;
- УК-2.1. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее решения через реализацию проектного управления;

- УК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения;
- УК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования, планирует необходимые ресурсы, осуществляет мониторинг хода реализации проекта;

- УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы для достижения поставленной цели;

- УК-3.2. Организует работу команды, делегирует полномочия, осуществляет контроль за выполнением поставленных задач, принимает ответственность за общий результат;
- УК-3.3. Разрешает конфликты и регулирует психологический климат в команде;
- УК-3.4. Организует обучение членов команды с учетом их потребностей и анализирует полученные результаты;

- УК-4.2. Составляет деловую документацию и академические тексты на русском языке;

- УК-4.3. Составляет деловую документацию и академические тексты на иностранном языке;
- УК-4.4. Выступает и ведет обсуждение по профессиональным и академическим вопросам на русском языке;
- УК-4.5. Выступает и ведет обсуждение по профессиональным и академическим вопросам на иностранном языке;

- УК-5.1. Анализирует и учитывает в профессиональной деятельности универсальные закономерности исторического и социокультурного развития общества;
- УК-5.2. Занимает осознанную и ответственную гражданскую позицию, принимая и учитывая в профессиональной деятельности социально-исторические и этические ценности мультикультурного российского общества;
- УК-5.3. Проявляет уважение к особенностям развития культуры различных народов и учитывает этно-конфессиональное разнообразие современной цивилизации в профессиональной деятельности;

- УК-6.1. Организует собственную деятельность с учетом имеющихся ресурсов (материальных, временных, личностных) и оптимально их использует;

- УК-6.2. Реализует возможности развития профессиональных компетенций и социальных навыков в процессе непрерывного самообразования;
- УК-6.3. Определяет стратегию личного развития и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки;
- УК-6.4. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию развития в соответствии с динамично изменяющимися требованиями рынка труда и стратегии личного развития.

общепрофессиональные компетенции (ОПК):
- ОПК-1.1. Анализирует правовые ситуации, по которым в правоприменительной практике не сформированы единообразные подходы в применении норм права (нестандартные правовые ситуации);
- ОПК-1.2. Предлагает правоприменительные решения по нестандартным правовым ситуациям с учетом возможных правовых последствий.
профессиональные компетенции (ПК):
- ПК-2.1. Проводит научные исследования с использованием научных методов в области юриспруденции в соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры;
- ПК-2.2. Публично представляет результаты научных исследований в области юриспруденции;
- ПК-2.3. Готовит научные публикации по результатам научных исследований в области юриспруденции в соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры.

	Общая трудоемкость практики
	Общая трудоемкость практики составляет для очной и заочной формы обучения 24 зачетных единицы, 16 недель (864 часа).


	Формы отчетности по практике
	Выполнение индивидуальных заданий; подготовка отчета  по прохождению производственной практики (научно-исследовательская работа) с вложенным выполненным индивидуальным заданием заверенным подписью руководителя практики от организации, утвержденного групповым руководителем в бумажном варианте и в электронном варианте, размещенным в СЭО «ФЕМИДА», включая характеристику с места практики, заверенную подписью руководителя и печатью учреждения в бумажном варианте и в электронном варианте, размещенным в СЭО «ФЕМИДА».

	Форма промежуточной аттестации
	Зачеты в 1-3 семестрах для очной формы обучения и 1-4 семестрах для заочной формы обучения;
Дифференцированный зачет в 4 семестре для очной формы обучения и 5 семестре для заочной формы обучения


1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ                                 (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА)
Целью производственной практики (научно-исследовательской работы) является формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций путем развития способности самостоятельного осуществления научно-исследовательской работы, связанной с решением сложных профессиональных задач в инновационных условиях.
Задачами производственной практики (научно-исследовательской работы) являются:
· обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышления обучающихся, формирование у них четкого представления об основных профессиональных задачах, способах их решения;
· формирование умений использовать современные технологии сбора информации, обработки и интерпретации полученных эмпирических данных, владение современными методами исследований;
· формирование готовности проектировать и реализовывать в образовательной практике новое содержание учебных программ, реализовывать инновационные образовательные технологии;
· обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствованию, развитию инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального мастерства;
· самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе научно-исследовательской и педагогической деятельности и требующих углубленных профессиональных знаний;
· проведение библиографической работы с привлечением современных информационных технологий;
· выработка способности и умения анализировать и представлять в ходе исследования результаты в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчет о НИР, научные статьи, тезисы докладов научных конференций, магистерская диссертация).
Задачи производственной практики (научно-исследовательской работы) определяются в индивидуальных заданиях на практику.
Конкретные задачи каждого обучающегося определяются в индивидуальном плане научно-исследовательской работы.
2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП
НИР является обязательным разделом основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) магистратуры.

В период выполнения НИР, а также прохождения практики обучающиеся выполняют выпускную квалификационную работу (ВКР) в виде магистерской диссертации, которая представлять собой самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с решением задач того вида деятельности, к которому готовится магистр (научно-исследовательской, правотворческой, правоприменительной, правоохранительной, экспертно-консультационной, организационно-управленческой, научно-исследовательской, педагогической).
Теоретическую базу для выполнения НИР формирует дисциплина «История и методология юридической науки». Апробация результатов НИР в рамках подготовки к педагогической деятельности осуществляется на основе изучения дисциплины «Методика правового воспитания и обучения».
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ НИР
В совокупности с другими дисциплинами ОПОП НИР обеспечивает формирование следующих компетенций:

Таблица 1 
	№ п/п
	Код компетенции
	Название

	1
	УК-1.1.
	способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода

	2
	УК-1.2.
	способен вырабатывать стратегию действий по разрешению проблемной ситуации

	3
	УК-2.1.
	способен формулировать на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее решения через реализацию проектного управления

	4
	УК-2.2
	способен разрабатывать концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулировать цель, задачи, обосновывать актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения

	5
	УК-2.3.
	способен разрабатывать план реализации проекта с использованием инструментов планирования, планировать необходимые ресурсы, осуществлять мониторинг хода реализации проекта

	6
	УК-3.1.
	способен вырабатывать стратегию командной работы для достижения поставленной цели

	7
	УК-3.2.
	способен организовывать работу команды, делегировать полномочия, осуществлять контроль за выполнением поставленных задач, принимать ответственность за общий результат

	8
	УК-3.3.
	способен разрешать конфликты и регулировать психологический климат в команде

	9
	УК-3.4.
	способен организовывать обучение членов команды с учетом их потребностей и анализировать полученные результаты

	10
	УК-4.2.
	способен составлять деловую документацию и академические тексты на русском языке

	11
	УК-4.3.
	способен составлять деловую документацию и академические тексты на иностранном языке

	12
	УК-4.4.
	способен выступать и вести обсуждение по профессиональным и академическим вопросам на русском языке

	13
	УК-4.5.
	способен выступать и вести обсуждение по профессиональным и академическим вопросам на иностранном языке

	14
	УК-5.1.
	способен анализировать и учитывать в профессиональной деятельности универсальные закономерности исторического и социокультурного развития общества

	15
	УК-5.2.
	способен занимать осознанную и ответственную гражданскую позицию, принимая и учитывая в профессиональной деятельности социально-исторические и этические ценности мультикультурного российского общества

	16
	УК-5.3.
	способен проявлять уважение к особенностям развития культуры различных народов и учитывать этно-конфессиональное разнообразие современной цивилизации в профессиональной деятельности

	17
	УК-6.1
	способен объяснять содержание и значение принципов этики юриста, создавать условия для соблюдения этики юриста и правил служебного этикета, предупреждать о последствиях их несоблюдения.

	18
	УК-6.2.
	способен реализовывать возможности развития профессиональных компетенций и социальных навыков в процессе непрерывного самообразования

	19
	УК-6.3.
	способен определять стратегию личного развития и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки

	20
	УК-6.4.
	способен выстраивать гибкую профессиональную траекторию развития в соответствии с динамично изменяющимися требованиями рынка труда и стратегии личного развития

	21
	ОПК-1.1
	способен анализировать правовые ситуации, по которым в правоприменительной практике не сформированы единообразные подходы в применении норм права (нестандартные правовые ситуации)

	22
	ОПК-1.2.
	способен предлагать правоприменительные решения по нестандартным правовым ситуациям с учетом возможных правовых последствий

	23
	ПК-2.1.
	способен проводить научные исследования с использованием научных методов в области юриспруденции в соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры

	24
	ПК-2.2.
	способен публично представлять результаты научных исследований в области юриспруденции

	25
	ПК-2.3.
	способен готовить научные публикации по результатам научных исследований в области юриспруденции в соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры


На основании планируемых результатов обучения при прохождении практики (основное содержание) заполняется пункт «Планируемые результаты практики» в Индивидуальном задании, выдаваемом на практику. 
4. ОБЪЕМ НИР И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
НИР выполняется рассредоточено в объеме, предусмотренном учебным планом, в соответствии с календарным учебным графиком.
Таблица 2.1
Очная форма обучения
	
	Трудоемкость

	
	зач.
ед.
	час.
	по семестрам

	
	
	
	1 семестр
	2 семестр
	3 семестр
	4 семестр

	Общая трудоемкость НИР по учебному плану
	24
	864
	6
	216
	6
	216
	3
	108
	9
	324

	Научно-исследовательский семинар (НИС)
	
	   16
	
	4
	
	4
	
	4
	
	4

	Работа с научным руководителем
	
	40
	
	10
	
	10
	
	10
	
	10

	Самостоятельная работа (СРС)
	
	808
	
	202
	
	202
	
	148
	
	310

	Форма промежуточной аттестации
	Зачет
	2
	2
	2
	

	
	Диф.зачет
	
	
	
	2


Таблица 2.2
Заочная форма обучения
	
	Трудоемкость

	
	зач.
ед.
	час.
	по семестрам

	
	
	
	1 семестр
	2 семестр
	3 семестр
	4 семестр
	5 семестр

	Общая трудоемкость НИР по учебному плану
	24
	864
	3
	108
	3
	108
	4,5
	162
	4,5
	162
	9
	324

	Научно-исследовательский семинар (НИС)
	
	16
	
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	

	Работа с научным руководителем
	
	50
	
	10
	
	10
	
	10
	
	10
	
	10

	Самостоятельная работа (СРС)
	
	798
	
	94
	
	94
	
	148
	
	148
	
	314

	Форма промежуточной аттестации
	Зачет
	2
	2
	2
	2
	

	
	Диф.зачет
	
	
	
	
	2


5. СОДЕРЖАНИЕ НИР
К видам и этапам выполнения и контроля НИР относятся:
планирование НИР, включающее ознакомление с тематикой исследовательских работ в области профессиональной деятельности и выбор темы исследования (Приложение № 1);
подготовку реферата по избранной теме;
проведение НИР;
корректировка плана проведения НИР (при необходимости);
апробация НИР в рамках подготовки к педагогической деятельности;
составление отчета о НИР.
Публичная защита выполненной НИР осуществляется как защита ВКР в рамках итоговой государственной аттестации (государственной итоговой аттестации) (далее – ИГА).
Основной формой планирования и корректировки индивидуальных планов НИР обучающихся является обоснование темы, обсуждение плана и промежуточных результатов исследования в рамках НИС, который организуется и проводится в соответствии с Положением о реализации программ магистратуры (магистерских программ).
На каждом этапе выполнения НИР предусматривается работа обучающегося с научным руководителем.
В Университете проводится широкое обсуждение результатов НИР обучающихся с привлечением ведущих ученых и практических работников (представителей работодателей). Обсуждение может проводиться в рамках НИС, а также на конференциях, в рамках круглых столов и других научных и научно-практических мероприятий.
5.1. Примерное содержание самостоятельной работы в рамках НИР 
Конкретное содержание НИР каждого обучающегося определяется научным руководителем при составлении индивидуального плана научно-исследовательской работы с учетом индивидуальной траектории обучения, реализуемой рамках НИР, а также практики.
Таблица 3.1
Очная форма обучения 
	Семестр
	Этапы и виды НИР
	Часы
	Формы контроля

	1 семестр
	Планирование НИР: ознакомление с тематикой исследовательских работ в области профессиональной деятельности; выбор темы исследования; составление индивидуального плана научно-исследовательской работы
	202
	Индивидуальный план научно-исследовательской работы

	2 семестр
	Выполнение НИР; подготовка к НИС; обсуждение промежуточных результатов НИР; корректировка плана проведения НИР (при необходимости)
	202
	Дифф.зачет

	3 семестр
	Выполнение НИР; подготовка к НИС; обсуждение промежуточных результатов НИР; корректировка плана проведения НИР (при необходимости)
	148
	Дифф.зачет

	4 семестр
	Апробация результатов НИР в рамках подготовки к педагогической деятельности;
составление отчета о НИР
	310
	Дифф.зачет


Таблица 3.2
Заочная форма обучения
	Семестр
	Этапы и виды НИР
	Часы
	Формы контроля

	1 семестр
	Планирование НИР: ознакомление с тематикой исследовательских работ в области профессиональной деятельности; выбор темы исследования; составление индивидуального плана научно-исследовательской работы
	94
	Индивидуальный план научно-исследовательской работы

	2 семестр
	Выполнение НИР; подготовка к НИС; обсуждение промежуточных результатов НИР; корректировка плана проведения НИР (при необходимости)
	94
	Дифф.зачет

	3 семестр
	Выполнение НИР; подготовка к НИС; обсуждение промежуточных результатов НИР; корректировка плана проведения НИР (при необходимости)
	148
	Дифф.зачет

	4 семестр
	Выполнение НИР; подготовка к НИС; обсуждение промежуточных результатов НИР; корректировка плана проведения НИР (при необходимости)
	148
	Дифф.зачет

	5 семестр
	Апробация результатов НИР в рамках подготовки к педагогической деятельности;
составление отчета о НИР
	314
	Дифф.зачет


5.2. Содержание НИР 
Тема 1. 
Тема научного исследования и проблемы определения актуальности и степени её научной разработанности.  Понятие и содержание объекта, предмета, научной задачи, цели и основных направлений научного исследования. 
Постановка теоретических и практических задач научного исследования
Тематика научного исследования в контексте потребностей юридической науки и практики реформирования политических, социально-экономических, правовых общественных отношений в нашей стране. Реальность и востребованность проблематики научного исследования.
Понятие актуальности темы исследования с позиций юридической науки и практики правовой регламентации общественных отношений в нашей стране. Оценка состояния научной разработанности темы исследования с учётом дореволюционного, советского, а также современного опыта развития исследуемых общественных отношений или правовых явлений и их освещение в научной литературе. Анализ зарубежного опыта правового регулирования и практики реализации норм права в исследуемой сфере.
Понятие объекта и предмета научного исследования и их влияние на качество, глубину научного исследования. Постановка научной задачи исследования и ее отражение в цели и конкретных теоретических и практических задач раскрытия темы. Гипотеза научного исследования.
Тема 2. 
Методология научного исследования в публичном праве (общее и особенное). Понятие и классификация методов научного исследования. Применение законов логики в научном исследовании
Понятие и сущность методологии и методов научного исследования, их значение для реализации задач научного исследования. Методология научного исследования по проблематике корпоративного права. 
Классификация методов научного познания, их основные черты. Общая характеристика и виды общенаучных, частнонаучных, специальных методов. Условия и способы применения методов научного познания в процессе достижения цели научного исследования. Комплексный характер современных научных исследований.
Использование законов логики (закона тождества, закона противоречия, закона исключенного третьего, закона достаточного основания и др.) в процессе научного исследования. Индуктивные (от частного к общему) и дедуктивные (от общего к частному) умозаключения. Умозаключение по аналогии. Проблема аргументированности суждений в процессе научного исследования.
Тема 3. 
Источниковедческая (теоретическая и эмпирическая) база научного исследования. Новые информационные технологии в научном исследовании. Проблемы определения и способы формулирования научной новизны исследования
Понятие теоретических и эмпирических источников научного исследования. Виды источников научной информации, их основные особенности. Способы поиска источников научной информации о предмете исследования. Законодательные и иные нормативные правовые акты как источники научного исследования. Сбор, анализ, обобщение материалов практики, справочных и статистических материалов и их использование в качестве источников научного исследования. Современные электронные носители научной информации и правила их использования в научном исследовании.
Понятие научной новизны исследования. Соотношение научной новизны и практической значимости научного исследования. Особенности определения, формулирования и обоснования научной новизны исследования по проблематике корпоративного права.
Тема 4. 
Основы организации научно-исследовательской работы 
и способы повышения её эффективности
Составление рабочего плана и календарного графика работы над научным исследованием. Подготовка перечня (картотеки) проведенных и близких по тематике диссертационных исследований, необходимой научной литературы по теме исследования, нормативных правовых источников, справочных, статистических, архивных материалов, материалов практики работы органов государственной власти, органов местного самоуправления и иных источников по теме. Проведение консультаций с научным руководителем. Уяснение очередности и логической последовательности намеченных работ. Этапы изучения научных материалов.
Понятие эффективности научно-исследовательской работы. Критерии эффективности. Эффективность и качество научного исследования.
Тема 5. 
Структура и основные требования к содержанию научного исследования. Основные способы раскрытия темы исследования, стиль научного исследования. Оформление научно-исследовательской работы
Понятие структуры научного исследования. Сущность основных типов структурирования научного исследования: системно-проблемного, теоретико-прикладного, историко-прикладного, теоретико-методического. Методика изложения научного материала. Оптимальность соотношения теоретического, фактологического и описательного материала.
Правила ведения научной полемики, изложения позиции других исследователей, использования цитат. Сравнительный характер научного исследования: корректность использования сравнительных данных, их реальная сопоставимость и соотносимость по времени и иным условиям. Выработка новых научных дефиниций, предложений по совершенствованию законодательства и способы их обоснования. Формально-логический способ изложения материала исследования.
Языково-стилистическая культура научного исследования. Понятие академического стиля письменной научной работы. Понятие профессиональной фразеологии и её использование в научном исследовании. Грамматические, синтаксические и стилистические особенности текста научной работы. Требования к оформлению научного аппарата, библиографии исследования. Общее оформление выполненной научной работы.
Тематический план
Таблица 4.1
Очная форма обучения 
	Семестр
	Содержание НИС
	Часы

	1 семестр
	Тема 1. Тема научного исследования и проблемы определения актуальности и степени её научной разработанности. Понятие и содержание объекта, предмета, научной задачи, цели и основных направлений научного исследования. Постановка теоретических и практических задач научного исследования.
	4

	2 семестр
	Тема 2. Методология научного исследования в праве (общее и особенное). Понятие и классификация методов научного исследования. Применение законов логики в научном исследовании.
	4

	3 семестр
	Тема 3. Источниковедческая (теоретическая и эмпирическая) база научного исследования. Новые информационные технологии в научном исследовании. Проблемы определения и способы формулирования научной новизны исследования.
	4

	4 семестр
	Тема 4. Основы организации научно-исследовательской работы и способы повышения ее эффективности.
	2

	
	Тема 5. Структура и основные требования к содержанию научного исследования. Основные способы раскрытия темы исследования. Стиль научного исследования. Оформление научно-исследовательской работы.
	2


Таблица 4.2
Заочная форма обучения 
	Семестр
	Содержание НИС
	Часы

	1 семестр
	Тема 1. Тема научного исследования и проблемы определения актуальности и степени её научной разработанности. Понятие и содержание объекта, предмета, научной задачи, цели и основных направлений научного исследования. Постановка теоретических и практических задач научного исследования.
	4

	2 семестр
	Тема 2. Методология научного исследования в праве (общее и особенное). Понятие и классификация методов научного исследования. Применение законов логики в научном исследовании.
	4

	3 семестр
	Тема 3. Источниковедческая (теоретическая и эмпирическая) база научного исследования. Новые информационные технологии в научном исследовании. Проблемы определения и способы формулирования научной новизны исследования.
	4

	4 семестр
	Тема 4. Основы организации научно-исследовательской работы и способы повышения ее эффективности.
	2

	
	Тема 5. Структура и основные требования к содержанию научного исследования. Основные способы раскрытия темы исследования. Стиль научного исследования. Оформление научно-исследовательской работы.
	2


5.3. Примерное содержание работы с научным руководителем 
Работа с научным руководителем осуществляется в соответствии с Положением о научном руководителе ВКР на основании индивидуального плана научно-исследовательской работы с учетом индивидуальной траектории обучения.
Таблица 5.1
Очная форма обучения 
	Семестр
	Примерное содержание работы с научным руководителем
	Часы
	Формы контроля

	1 семестр
	Консультирование по вопросам планирования НИР, подготовке реферата по избранной теме НИР; составление индивидуального плана научно-исследовательской работы
	10
	Индивидуальный план научно-исследовательской работы

	2 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с выполнением НИР, подготовкой к НИС; проверка доклада, подготовленного к НИС; консультирование по вопросам корректировки плана проведения НИР (при необходимости)
	10
	Дифф.зачет

	3 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с выполнением НИР, подготовкой к НИС; проверка доклада, подготовленного к НИС; консультирование по вопросам корректировки плана проведения НИР (при необходимости)
	10
	Дифф.зачет

	4 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с апробацией результатов НИР в рамках подготовки ВКР; составлению отчета о НИР
	10
	Дифф.зачет


Таблица 5.2
Заочная форма обучения 
	Семестр
	Примерное содержание работы с научным руководителем
	Часы
	Формы контроля

	1 семестр
	Консультирование по вопросам планирования НИР, подготовке реферата по избранной теме НИР; составление индивидуального плана научно-исследовательской работы
	10
	Индивидуальный план научно-исследовательской работы

	2 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с выполнением НИР, подготовкой к НИС; проверка доклада, подготовленного к НИС; консультирование по вопросам корректировки плана проведения НИР (при необходимости)
	10
	Дифф.зачет

	3 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с выполнением НИР, подготовкой к НИС; проверка доклада, подготовленного к НИС; консультирование по вопросам корректировки плана проведения НИР (при необходимости)
	10
	Дифф.зачет

	4 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с апробацией результатов НИР в рамках подготовки ВКР; составлению отчета о НИР
	10
	Дифф.зачет

	5 семестр
	Консультирование по вопросам, связанным с апробацией результатов НИР в рамках подготовки к ВКР; составлению отчета о НИР
	10
	Дифф.зачет


6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ НИР
Оценочные средства по итогам освоение НИР определены в фонде оценочных средств (ФОС) по НИР.
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИР
Учебно-методическое обеспечение НИР осуществляется в соответствии с Учебно-методическими рекомендациями по выполнению НИР.
Ресурсы сети Интернет
1) сервер органов государственной власти российской Федерации «Официальная Россия» (www.gov.ru), 

2) официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации (www.council.gov.ru), 

3) официальный сайт Государственной думы Федерального Собрания Российской Федерации (www.duma.gov.ru), 

4) официальный сайт Президента Российской Федерации (http://president.kremlin.ru), 

5) официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации (ks.rfnet.ru), 

6) официальный сайт Верховного суда Российской Федерации (www.supcourt.ru, www.arbitr.ru), 

7) официальный Интернет-портал Правительства Российской Федерации (www.government.gov.ru).

Информационные и электронные ресурсы Университета: 
	№ п./п.
	Наименование 
	Адрес в сети Интернет

	1
	ZNANIUM.COM
	http://znanium.com 
Основная коллекция 
Коллекция издательства  Статут
Znanium.com. Discovery  для аспирантов

	2
	ЭБС  ЮРАЙТ
	www.biblio-online.ru


	3
	ЭБС «BOOK.ru»
	www.book.ru
коллекция издательства Проспект  Юридическая литература ; коллекции издательства Кнорус Право, Экономика и Менеджмент

	4
	East View Information Services
	www.ebiblioteka.ru
Универсальная база данных периодики (электронные журналы)

	5
	НЦР РУКОНТ
	http://rucont.ru/ 
Раздел Ваша коллекция - РГУП-периодика (электронные журналы)

	6
	Oxford Bibliographies 

	www.oxfordbibliographies.com
модуль Management –аспирантура Экономика и  модуль International Law- аспирантура  Юриспруденция


	7
	Информационно-образовательный портал РГУП
	www.op.raj.ru  электронные версии учебных, научных и научно-практических изданий  РГУП 
 

	8
	Система электронного обучения «Фемида»
	 www.femida.raj.ru 
Учебно-методические комплексы,
Рабочие программы по направлению подготовки


	9
	Правовые системы
	Гарант, Консультант


8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИР
Для материально-технического обеспечения дисциплины используются специальные помещения. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин. Демонстрационное оборудование представлено в виде мультимедийных средств. Учебно-наглядные пособия представлены в виде экранно-звуковых средств, печатных пособий, слайд-презентаций, видеофильмов, макетов и т.д., которые применяются по необходимости в соответствии с темами (разделами) дисциплины.
Для самостоятельной работы обучающихся помещения оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.
Предусмотрены помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.
Перечень специальных помещений ежегодно обновляется и отражается в справке о материально-техническом обеспечении основной образовательной программы.
Состав необходимого комплекта лицензионного программного обеспечения ежегодно обновляется, утверждается и отражается в справке о материально-техническом обеспечении основной образовательной программы.
ПРИЛОЖЕНИЯ
Бланк индивидуального задания 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»
(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
Кафедра гражданского права

Направление подготовки: 40.04.01 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на производственную практику (научно-исследовательская работа)

для _________________________________________________________________________

(Ф.И.О. обучающегося полностью)

Студента ___ курса                                                                            

Место прохождения практики: __________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения РГУП/ профильной организации и её структурного подразделения)
Срок прохождения практики с «___» __________ 20__ г. по «__» __________ 20__ г.

Задание на практику (выдается руководителем практики, исходя из компетенций, формируемых данным видом практики): 
Формируемые компетенции: УК-1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 5.2, 5.3, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4. ОПК-1.1, 1.2. ПК-2-1, 2.2, 2.3.
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Планируемые результаты практики:
_____________________________________________________________________________
оборотная сторона бланка
РАБОЧИЙ ПЛАН-ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№
	Этап практики
	Срок выполнения
	Виды деятельности

	1
	Организационный
	
	Ознакомление с рабочей программой практики, согласование индивидуального задания с руководителями практики от Университета и от профильной организации, усвоение правил техники безопасности и охраны труда.

	2
	Основной
	
	Выполнение индивидуального задания, (темы индивидуального задания и мероприятия по сбору  и анализу материала).

	3
	Заключительный
	
	Обработка собранного в ходе практики материала, составление отчета, предоставление отчетных документов и публичная защита отчета по практике.


Согласовано руководителями практики:

От Университета: __________________         ___________                ____________________

      (должность)                                          (подпись)                                                    (Ф.И.О.)              
От профильной организации: ____________________       ________       _________________

                              (должность)                                   (подпись)                                (Ф.И.О.) 
Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 20__ г.

 (подпись обучающегося)
*Печать организации на индивидуальное задание не ставить.
Инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.

Руководитель практики от профильной организации: 

                                                ________         ___________________________________

                                               (подпись)                                                              (Ф.И.О.)
Образец заполненного индивидуального задания
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»
(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
Кафедра гражданского права

Направление подготовки: 40.04.01 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на производственную практику (научно-исследовательская работа)

для _________________________________________________________________________

(Ф.И.О. обучающегося полностью)

Студента ___ курса                                                                            

Место прохождения практики: __________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения РГУП/ профильной организации и её структурного подразделения)
Срок прохождения практики с «___» __________ 20__ г. по «__» __________ 20__ г.

Задание на практику (выдается руководителем практики, исходя из компетенций, формируемых данным видом практики): 
Формируемые компетенции: УК-1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.1, 5.2, 5.3, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4. ОПК-1.1, 1.2. ПК-2-1, 2.2, 2.3.
· обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышления обучающихся, формирование у них четкого представления об основных профессиональных задачах, способах их решения;
· формирование умений использовать современные технологии сбора информации, обработки и интерпретации полученных эмпирических данных, владение современными методами исследований;
· формирование готовности проектировать и реализовывать в образовательной практике новое содержание учебных программ, реализовывать инновационные образовательные технологии;
· обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствованию, развитию инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального мастерства;
· самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе научно-исследовательской и педагогической деятельности и требующих углубленных профессиональных знаний;
· проведение библиографической работы с привлечением современных информационных технологий;
· выработка способности и умения анализировать и представлять в ходе исследования результаты в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчет о НИР, научные статьи, тезисы докладов научных конференций, магистерская диссертация).
Планируемые результаты практики:
· становление профессионального научно-исследовательского мышления обучающихся, формирование у них четкого представления об основных профессиональных задачах, способах их решения;
· использует современные технологии сбора информации, обработки и интерпретации полученных эмпирических данных, владеет современными методами исследований;
· готов проектировать и реализовывать в образовательной практике новое содержание учебных программ, реализовывать инновационные образовательные технологии;
· готов к профессиональному самосовершенствованию, развито инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального мастерства;
· умеет самостоятельно формулировать и решать задачи, возникающих в ходе научно-исследовательской и педагогической деятельности и требующих углубленных профессиональных знаний;
· проводит библиографическую работу с привлечением современных информационных технологий;
· способен анализировать и умеет представлять в ходе исследования результаты в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчет о НИР, научные статьи, тезисы докладов научных конференций, магистерская диссертация).
оборотная сторона бланка
РАБОЧИЙ ПЛАН-ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	№
	Этап практики
	Срок
выполнения
	Виды деятельности

	1
	Организационный
	
	Ознакомление с рабочей программой практики, согласование индивидуального задания с групповым руководителем производственной практики, усвоение правил техники безопасности и охраны труда.

	2
	Основной
	
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	
	Обработка собранного в ходе практики материала, составление отчета, предоставление отчетных документов и публичная защита отчета по практике.


Согласовано руководителями практики:

От Университета: __________________         ___________                ____________________

   (должность)                                          (подпись)                                                      (Ф.И.О.)              
От профильной организации: ____________________       ________       _________________

                            (должность)                                      (подпись)                              (Ф.И.О.) 
Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 20__ г.

      (подпись обучающегося)
Инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.

Руководитель практики от профильной организации: 

                                                ________         ___________________________________

                                                 (подпись)                                                             (Ф.И.О.) 
Проект характеристики
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»
(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
ХАРАКТЕРИСТИКА
студента магистратуры __ курса ____ группы ________ формы обучения
ФИО
В период с ______ по ________ ФИО проходил(а) производственную практику (научно-исследовательская работа) ______________________________________________.

В характеристике отражается:

· время, в течение которого магистрант проходил практику;

· отношение магистранта к практике;

· в каком объеме выполнена программа практики;

· поведение магистранта во время практики;

· об отношениях магистранта с обучающимися (коллегами);

· замечания и пожелания магистранту;

· общий вывод научного руководителя о выполнении магистрантом программы практики и, какой он заслуживает оценки.

Руководитель практики: 

                                                ________         ___________________________________

                             (подпись)                                                            (Ф.И.О.)
Образец титульного листа отчета по практике
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»
(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
Отчет по прохождению производственной практики               (научно-исследовательская работа)
	
	Выполнил __________________________
                             (Ф.И.О. студента)
Проверил___________________________
                             (Ф.И.О. преподавателя)


г. Санкт-Петербург, 20__
*Печать организации на отчет не ставить.

Приложение к рабочей программе 
	№ п/п
	Наименование дисциплины
	Наименование помещений
	Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы
	Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

	1
	НИР
	197046, г. Санкт-Петербург, Александровский парк, д. 5, литера А, СЗФ ФГБОУВО «РГУП»
Учебная аудитория (219)
	Стол-парта ученический – 18 шт.,
доска маркерная – 1 шт.,
трибуна – 1 шт.,
стул ученический – 36 шт.,
моноблок – 1шт.,
мультимедийный проектор «Benq» – 1 шт.,
проекционный экран -1 шт.
Колонки - 1 шт.
	Linux Mint – бессрочная Libre office Справочная правовая система «Консультант плюс» договор об информационной поддержке б\н от 27 декабря 18 года бессрочный Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-образовательную среду Университета. Автоматизированная интегрированная библиотечная система (АИБС) «МегаПро» договор от 9 августа 2018 г. № 217418.

	2
	НИР
	г. Санкт-Петербург, Александровский парк д. 5 литера А
Аудитория № 105 – юридическая клиника
	стол-парта ученический – 6 шт., 
жалюзи вертикальные или рулонные – 2 шт.,
 шкаф – 2 шт., 
стул ученический – 12 шт., 
стол рабочий – 1 шт., 
стул рабочий – 1 шт., 
портреты выдающихся юристов практиков, 
принтер Ricoh – 1 шт., 
компьютер – 2 шт., 
монитор – 2 шт. 
	Linux Mint – бессрочная Libre office Справочная правовая система «Консультант плюс» договор об информационной поддержке б\н от 27 декабря 18 года бессрочный Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-образовательную среду Университета. Автоматизированная интегрированная библиотечная система (АИБС) «МегаПро» договор от 9 августа 2018 г. № 217418.

	3
	НИР
	197046, г. Санкт-Петербург, Александровский парк, д. 5, литера А, СЗФ ФГБОУВО «РГУП»
Зал для самостоятельной работы обучающихся (119)
	Стол-парта ученический – 25 шт.,
стул ученический – 25 шт.,
шкаф – 1 шт.,
монитор ЖК 18,5’’«Benq» – 24 шт.,
компьютер (неттоп)«Iru 122» – 24 шт.,
наглядные пособия (портреты выдающихся юристов России) – 4 шт.
	Linux Mint – бессрочная Libre office Справочная правовая система «Консультант плюс» договор об информационной поддержке б\н от 27 декабря 18 года бессрочный Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-образовательную среду Университета. Автоматизированная интегрированная библиотечная система (АИБС) «МегаПро» договор от 9 августа 2018 г. № 217418.


Карта обеспеченности литературой
Кафедра гражданского права
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Тематика научных исследований
· Правовая природа и место корпоративных отношений.

· Корпорации в российском и зарубежном правопорядках.

· Источники российского корпоративного права.

· Особенности создания хозяйственных обществ в сравнительно-правовом и сравнительно-историческом аспектах.

· Институт акционерного соглашения в российском и зарубежном правопорядках.

· Правовой статус реестродержателя.

· Осуществление права общей собственности на акции или доли в уставном капитале.

· Осуществление корпоративных прав лицами, состоящими в браке.

· Правовое регулирование размещения и оборота корпоративных эмиссионных ценных бумаг.

· Уставный капитал хозяйственных обществ.

· Правовое регулирование организации управления в акционерном обществе.

· Корпоративное управление в акционерном обществе.

· Корпоративное управление в обществах с ограниченной ответственностью.

· Правовое регулирование участия государства в корпоративных отношениях.

· Государство как субъект гражданских правоотношений в Российской Федерации и зарубежных странах: сравнительно-правое  исследование.

· Управление в хозяйственных обществах, учрежденных публично-правовыми образованиями.

· Корпоративное управление и контроль в кредитных организациях.

· Институт преимущественных прав как гарантия сохранения корпоративного контроля.

· Имущественная ответственность участников коммерческих корпоративных организаций.

· Ответственность органов корпорации.

· Решение общего собрания участников гражданско-правового сообщества в системе юридических фактов.

· Совершение хозяйственными обществами крупных сделок и сделок с заинтересованностью.

· Злоупотребление правом в корпоративных правоотношениях.

· Правопреемство при реорганизации хозяйственных обществ.

· Холдинг как предпринимательское объединение.

· Концессионные соглашения и иные формы государственно-частного партнерства.

· Гражданско-правовая ответственность в отношениях по обеспечению государственных и муниципальных нужд.

· Заключение договоров на электронных торгах.

· Правовой режим торговых сетей.

· Правовое регулирование предпринимательской деятельности в сфере туризма.

· Медиативное соглашение в системе договоров в российском праве.

· Правовое регулирование отношений по снабжению ресурсами.

· Договор строительного подряда: проблемы теории и практики.

· Гражданско-правовое регулирование градостроительства.

· Особенности договоров на выполнение научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ.

· Система транспортных договоров.

· Правовое регулирование договора фрахтования.

· Договор транспортной экспедиции.

· Договор смешанной перевозки пассажира и багажа.

· Договор смешанной перевозки груза по российскому праву.

· Гражданско-правовое регулирование договора хранения на товарном складе.

· Страхование предпринимательских рисков

· Правовое регулирование безналичных расчетов

· Правовое регулирование расчетов с применением банковских карт.

· Посреднические договоры в предпринимательской деятельности.

· Дистрибьюторский договор.

· Договор присоединения в предпринимательской деятельности.

· Соглашение о ведении переговоров.

· Лицензирование и саморегулирование предпринимательской деятельности.

· Правовое регулирование предпринимательской деятельности по потребительскому кредитованию и микрокредитованию.

· Договор коммерческой концессии в законодательстве РФ и зарубежных стран.

· Доверительное управление имуществом по российскому праву.

· Договор доверительного управления интеллектуальными правами.

· Правовое регулирование трастовых операций по законодательству Российской Федерации.

· Охрана результатов интеллектуальной деятельности в предпринимательской деятельности юридического лица

· Правовая охрана программ для ЭВМ в предпринимательской деятельности юридического лица

· Правовая охрана баз данных в предпринимательской деятельности юридического лица

· Правовая охрана средств индивидуализации юридических лиц

· Правовая охрана изобретений, полезных моделей, промышленных образцов

· Правовая охрана результатов интеллектуальной деятельности, созданных при выполнении работ по государственному или муниципальному контракту

· Гражданско-правовые способы защиты прав на товарный знак

· Гражданско-правовые способы защиты  прав на изобретение, полезную модель, промышленный образец

· Гражданско-правовые способы защиты прав на произведение

· Защита личных неимущественных прав на результаты интеллектуальной деятельности

· Защита исключительных прав в гражданском  праве

· Меры защиты и меры ответственности предусмотренные за нарушение интеллектуальных прав

· Оспаривание правовой охраны товарных знаков (знаков обслуживания) в связи с их тождеством, сходством и неиспользованием

· Единая технология как форма правовой охраны  результата научно-технической деятельности: проблемы теории и правоприменительной практики

· Признание патента на изобретение, полезную модель и промышленный образец недействительным

· Тождество и сходство обозначений как основание для  отказа в их государственной регистрации в качестве товарного знака и основание для оспаривания  предоставленной им правовой охраны

· Правовая охрана исключительных прав на произведения изобразительного искусства

· Право автора результата интеллектуальной деятельности на авторское вознаграждение: проблемы теории и практики

· Понятие иных интеллектуальных прав в гражданском праве: проблемы теории и практики

· Лицензионный договор в гражданском праве

· Компенсация  как мера ответственности за нарушение исключительного права

· Особенности управления многоквартирными домами.

· Товарищество собственников недвижимости как особая форма управления недвижимым имуществом.

· Особенности правового регулирования отдельных видов недвижимого имущества (машино-место/ единый недвижимый комплекс/ объекта незавершенного строительства)

· Цели и задачи государственной регистрации прав на недвижимое имущество.

· Участие несовершеннолетних в гражданском обороте.

· Участие несовершеннолетних в предпринимательстве.

· Действительность сделок с участием членов семьи в корпоративных отношениях 

· Участие несовершеннолетних в гражданском обороте и предпринимательских отношениях.  

· Имущественные отношения супругов как субъектов гражданского оборота и корпоративных отношений.

· Раздел бизнеса при расторжении брака.

· Договорный режим имущества супругов: особенности применения при корпоративных отношениях

· Экономическая функция семьи в современном гражданском обороте.

· Алиментные обязательства как сфера имущественных отношений супругов.

· Корпоративные и семейные правоотношения: особенности межотраслевого регулирования и правоприменения.

· Гражданско-правовая природа соглашения о проведении процедуры медиации.

· Медиация в системе способов защиты гражданских прав.

· Предпринимательский договор.

· Правовое регулирование оборота долей в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью.

· Гражданско-правовые способы защиты корпоративных прав.

· Восстановление корпоративного контроля как способ защиты корпоративных прав.

· Залог прав участников юридических лиц.

· Признание недействительными крупных сделок.

· Признание недействительными сделок с заинтересованностью.

· Обжалование решений органов корпорации.

· Оспаривание сделок, нарушающих интересы корпорации.

· Имущество как категория гражданского права

· Правовой режим недвижимого имущества

· Правовой режим имущественных комплексов

· Проблемы классификации объектов гражданских прав

· Юридическая теория денег.

· Правовая природа ценных бумаг.

· Качество объектов гражданских прав.

· Правовое регулирование государственной регистрации недвижимого имущества.

· Сделки с недвижимым имуществом, подлежащие государственной регистрации.

· Права на недвижимое имущество, подлежащие государственной регистрации.

· Государственная регистрация недвижимости на основании судебных актов.

· Правовое регулирование долевого участия в строительстве.

· Недвижимое имущество в законодательстве Российской Федерации.

· Ограничения (обременения) прав на недвижимое имущество.
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